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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

1.1. Contratacdo de servico especializado de Oficinas Reflexivas com homens autores de
violéncia por meio de grupos e atendimentos particularizados de refiexdo sobre o “machismo”
e a “violéncia doméstica”, com intuito de promover a construcdo de mecanismos e atitudes que
viabilizem o “Enfrentamento a Violéncia contra Doméstica, Familiar e de Género”, por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacGes constantes no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

1.2. O objeto desta contrata¢do é caracterizado como comum, pois se enquadra na defini¢cdo
do art. 62, XIil e XLl da Lei n2 14.133/2021, ou seja, sdo servicos cujos padrdes de desempenho
e gualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais
de mercado.

1.3. Das quantidades: Conforme descri¢do no quadro abaixo:

TEM | UN Qrp ! DESCRICAO
SERVICO ESPECIALIZADO DE OFICINAS REFLEXIVAS COM HOMENS AUTORES DE
VIOLENCIA POR MEIO DE GRUPQS E ATENDIMENTOS PARTICULARIZADOS DE REFLEXEQ
o1 SERVICO 12 SOBBE 0 “MACHISMO” E A “VIOLENCIA DOMESTICA”, COM INTUITO DE PROMOVER A
CONSTRUGAO DE MECANISMOS E ATITUDES QUE VIABILIZEM O “ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA DOMESTICA, FAMILIAR E DE GENERO”. 8 HORAS DE OFICINAS
MENSAIS.
= . k Ne Oficinas < ’ ”
N i Ciclos l s shsisnals Oficinas bimestrais
1 1€ Ciclo de Oficinas 2 1 8
2 22 Ciclo de Oficinas 2 B 8
3 3¢ Ciclo de Oficinas 2 1 8
4 49 Ciclg de Ofidinas F 1 8
5 5¢ Ciclo de Oficinas 4 i 8
5 62 Cirlo de Oficinas 2 1 8
7 72 Ciclo de Olidirias 2 1 8
8 8¢ Ciclo de Ofiuinas 2 i 8
9 52 Ciclo de Oficinas 2 1 8
10 10¢ Ciclo de Ofivinas 2 1 8
11 118 Cirlo de Ofivinas 2 1 8
12 122 Ciclo de Oficinas 2 1 - 8
Total Tatal
- _ 12 96

2. lustificativa da necessidade da contratagio

2.1 A contratacdo é indispensével para garantir a continuidade e o aperfeicoamento das agdes
voltadas ao enfrentamento da violéncia doméstica, familiar e de género, por meio da realizacdo
de Oficinas Reflexivas com homens autores de violéncia. Essas oficinas, desenvolvidas em grupo
e por meio de atendimentos individualizados, tém como foco a reflexdo critica sobre o
machismo e as dindmicas de violéncia, promovendo a construcdo de novas formas de
percepcao, relacionamento e convivéncia pautadas no respeito, equidade de género e
responsabilidade.
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3. Descricdo da solugdo como um todo

3.1 A solugdo envolve a aplicagdo de uma metodologia estruturada e baseada em evidéncias,
que contemple os eixas da educagdo em direitos humanos, desconstru¢do do machismo,
responsabilizacdo e fortalecimento de habilidades socioemocionais. As oficinas devem
promover reflexdo critica sobre o papel do homem na sociedade, a masculinidade téxica, a
naturaliza¢do da violéncia e as consequéncias dos atos violentos. A abordagem deve ser
interdisciplinar e dialdgica, com foco em escuta ativa, empatia, convivéncia pacifica e equidade
de género.

4. Requisitos da contratacdo

4.1. Aempresa contratada devera:

e Pertencer ao ramo de atividade do objeto desta contratagdo;

e QOrganizar atendimentos grupais e individualizados, com planejamento de ciclos de oficinas
reflexivas;

= Possuir estratégias para trabalhar temas como machismo, controle emacional, empatia,
convivéncia pacifica e respeito a diversidade.

e Disponibilidade para realizar 12 ciclos de oficinas reflexivas por ano, com turmas regulares
e acompanhamento sistematico;

e Ter capacidade de realizar oficinas com dura¢do minima de 50 minutos, conforme
cronograma definido pela coordenacdo;

e Possuir compromisso com o monitoramento continuo das atividades, com registro de
presenga, avaliagdo de impacta e controle da evolugdo dos participantes;

* Entregar periodicamente relatdrios técnicos contendo dados quantitativos e qualitativos
(metodologias aplicadas, dificuldades, resultados e propostas de aprimoramento) e

® Possuir compromisso com a articulagdo intersetorial com os servigos da rede de protegdo a
mulher {CRAS/CREAS, Delegacias, Defensoria Publica, Judiciario, etc.).

4.2.Subcontratacdo
4.2.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, salvo se devidamente
justificada e submetida a prévia autorizagdo da fiscalizagdo do Municipio de Novais.

4.3.Garantia da contratagdo
4.3.1. N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021.

5. Modelo de execugdo do objeto

A execugdo do projeto esta estruturada em 12 ciclos de oficinas reflexivas, voitadas para o
atendimento de homens autores de violéncia doméstica e de género. Em cada ciclo, serdo
formadas duas turmas, totalizando 24 turmas ao longo do projeto.

As atividades serdo compostas por oficinas semanais e oficinas bimestrais, sendo realizada 1
oficina semanal, totalizando 12 oficinas semanais durante a execuc¢do. Portanto, cada ciclo
contara com 8 oficinas bimestrais, totalizando 96 oficinas bimestrais durante o ano.

Cada ciclo foi pensado de forma a garantir continuidade e aprofundamento nas reflexdes
propostas, oferecendo um espago seguro e estruturado para a discussao sobre temas como o
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machismo, a violéncia de género e as alternativas para a construgdo de relagdes mais igualitarias
e ndo violentas.

5.1. A execu¢do do contrato sera acompanhada, conforme o caso, nos termos do art. 117 da
Lei Federal n® 14,133/2021.

5.2. A Administragdo rejeitara os projetos em desacordo com o contrato nos termos do art.
140 § 12 da Lei Federal n? 14.133/2021.

5.3. (Caso os projetos ndo correspendam ao exigido, o contratado devera providenciar, no
prazo méximo de até 10 (dez) dias uteis, a sua adequagdo visando ao atendimento das
especificagdes, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas na Lei Federal n? 14.133/2021
e no Codigo de Defesa do Consumidor - Lei Federal n2 8.078/ 90.

6. Modelo de gestdo do contrato

6.1. A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida pelo fiscal nomeado na formalizagdo de
demanda, ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato
e de tudo dard ciéncia a Administragdo.

6.2. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.3. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §22).

6.4. O Contratado devera manter preposto aceito pela Administra¢do no local do servigo para
representd-lo na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

6.5. A comunicagdo entre a fiscalizagdo e o Contratado serd realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes.

6.6. O relatério de entrega dos servigos/bens serd destinado ao registro de fatos e
comunicagdes pertinentes aos mesmos.

6.7. Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdo considerados
como se fossem praticados pelo Contratante.

6.8. O Contratado sera respensavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante (Lei n? 14.133/2021, art. 120).

7. Critérios de medigdo e pagamento

7.1. O pagamento serd realizado apés a conferéncia dos bens/servicos entregues e o
cumprimento das obriga¢@es contratuais, em até 30 (trinta) dias, contados da emissdo da Nota
fiscal, por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente em nome
da empresa contratada, em ordem cronoldgica e obedecendo a disponibilizagdo financeira de
acordo com 0s repasses, ou seja, a cada projeto pronto, concluido e aprovado a contratada
podera emitir a nota fiscal correspondente aos servigos prestados.

7.2. Serdo retidos na fonte os tributos e contribui¢des federais determinados na legislagdo
especifica da Receita Federal, salvo se a empresa for optante do Simples Nacional e assim o
declarar na forma prevista, conforme Instrugdo Normativa RFB n2 1.234/2012 e suas alterages
e Decreto Municipal n2 035/2023, de 09 de agosto de 2023.
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7.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

7.4. E facultada a retencdo dos créditos decorrente do contrato, até o limite dos prejuizos
causado 3 Administragdo Publica e das multas aplicadas, nos termos do Inciso iV do art. 139 da
Lei n® 14,133/2021.

7.5. Caso o Contratante ndo cumpra o prazo estipulado no item 7.1., pagara ao Contratado a
atualizagdo financeira de acordo com a variagdo do INPC— IBGE, proporcionalmente aos dias de
atraso.

8. Forma e critérios de sele¢do do fornecedor

8.1. O fornecedor sera selecionado por meic de dispensa de licitagdo, precedidas de
divulgacdo de aviso em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a
especificagdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse da Administragdo em
obter propostas adicionais de eventuais interessados, com base na proposta mais vantajosa,
conforme critérios técnicos e econdmicos estabelecidos no edital.

9, Estimativas do valor da contratagao

9.1. Os valores deverdo ser estimados com base em pesquisas de mercado, contratos
similares e cotagBes de faornecedores, devendo, preferencialmente, ser priorizados os métodos
dispostos no Painel de Precos, ferramenta do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo conforme permissivel pela Lei n2 14,133, de 01 de abril de 2021, Art. 23, § 19, inciso I
9.2. A memdria de célculo e a composigdo dos precos deveram constar detalhadas no
despacho do setor de compras.

10. Adequagdo or¢camentaria

10.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Pader Executivo Municipal de Novais, para
exercicio de 2026.

Recursos proprios.

11. Dispasicoes finais

11.1. Os projetos deverdo atender as condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e
demais normas vigentes.

11.2. O esclarecimento de duvidas de ordem técnica podera ser realizado junto ao Setor
Requisitante — Diretoria Municipal de Assisténcia Social, por meio do telefone (17) 3561-1154,
no horério das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00.

11.3. Os esclarecimentos de duvidas sobre o Edital poderdo ser realizados junto ac Setor de
LicitagGes e Contratos, por meio do telefone (17) 3561-1266, no horario das 08h00 as 11h00 e
das 13h00 as 17h00,




